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关于英特尔

英特尔投资教育的理念

英特尔®求知计划全球一览

我们的长期承诺

议 程
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英特尔公司 引领全球技术创新

成立于 1968年

世界最大半导体公司

2006年收入354亿美元

全球有9万多名员工

业务遍布全球48个国家，不断开发创新产
品和技术，引领全球计算和通信领域的技术
创新
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英特尔在中国

除美国以外机构设置最全的国家

1985进入中国

以投资或承诺投资的直接投资达38亿美元

员工人数：7,000

大陆分公司和办事处：16

2007年决定在大连建立一个300 毫米晶圆
的工厂，2010年投产
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“芯心相印 英特尔与中国共成长”

在中国22年

共成长和双赢的战略

支持本土信息产业发展

致力于为社会进步和经济发展作贡献

做优秀的企业公民
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英特尔对教育的承诺

•英特尔对全球教育的投入迄今为止超过十亿美金

•英特尔的教育项目遍布全球50多个国家

“不管我们以何种方式, 只要能够帮助年轻人接受更好的教育,做好更充
分的准备, 成为对社会更有用的人.我想我们都有义务去孜孜以求. 这不

仅是个人的责任,也是公司的责任。”

克瑞格. 贝瑞特博士

英特尔公司董事会主席
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英特尔对课外教育的观点

• 除了学校, 青少年可以在很多地方
学习知识和技能

• 课外活动中心在课外教育中承担着
重要工作

• 英特尔致力于提供高质量的教材和
课程, 帮助青少年在课外进行学习

- 二十一世纪技能

- 以项目为中心的学习

- 学习活动内容紧密联系青少
年的日常生活
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英特尔®求知计划

•一项旨在缩小数字鸿沟的课外教育项目，帮助青少
年学习技术技能和21世纪知识经济社会中竞争所必需
的基本能力：高级思维，团队合作，解决问题等能力。

•项目目标群体：

– 教师：社区活动中心工作人员＋学校计算机老师（必
须完成30小时的教师培训，取得上岗资格）

– 学生：年龄 8－16岁

• 项目核心内容：

– 经过30小时参与式教学培训的全心投入的教师

– 超过60小时的给学生的互动课程（30次课，每次2小
时）： 技术与社区 （30小时）， 技术与工作（30
小时）

– 基于项目的学习方式

– 取材于社区、学校的活动主题

– 注重培养团队协作， 理性思辩能力的学习过程

• 合作方式：

– 英特尔公司与各国政府，教育机构合作，共同促进项
目在各地的开展
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国际进展

Carol填写

开展国家: 中国，印
度， 巴西，墨西哥，以色
列，土耳其，埃及，俄罗
斯，智利

截至2007年底培训了超
过420,000名青少年和2000名
教师，其中中国的培训数量
>50%.

英特尔®求知计划全球一览
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全球范围项目评估结果

学生和教师踊跃参与
– 全球范围内, 93%参与项目的学生中

完成了项目培训;

•合作伙伴的积极支持
– 持续人力、经费和其他资源支持，保

证项目在本国、本地区的深入开展

• 学生作品质量高
– 73% 的学生作品达到或超过了预期要

求
– 项目结束后, 学生在技术技能, 思辩

能力和合作能力方面得到了明显提高. 
– 项目培训帮助学生提高了解决实际生

活中遇到问题的能力

• 新的教学理念得到了认可
– 教师们反映学到了新的教学方法，并

将这些方法应用于课堂实践
– 教师们希望学到更多的教学方法并能

熟练掌握
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英特尔®求知计划在印度

• 选择500个农村, 以村庄为单位开展项目

• 政府在每个村庄提供5台电脑, 一名村民志愿担任项目教师

• 家家参与,每个家庭推荐一名孩子参加培训

•英特尔®求知计划教室成为村庄的社会活动中心, 每名孩子成为
各自家庭的老师.

• 最后的项目展示围绕村庄面临的问题设计解决方案, 当地政府
为其中的优秀项目提供实施资金. 已经进行的项目包括:

– 村庄图书馆

– 改进饮用水

– 改建公路

– 商品交易市场
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英特尔®求知计划在以色列

“Bait Ham” – 帮助辍学女孩主题活动

• 和以色列政府福利部共同设计、管理项目

• 选择20个社区活动中心开展

• 以4周为一个周期, 每期招收20名学生. 为14-17岁的辍学女孩提供60小时的培训, 
以及其他丰富多彩的活动.

• 活动内容:

– 数字技能

– 合作技能

– 生活技能

– 道德教育

• 超过500名女孩从中受益.
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2008年项目宣传
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与克林顿基金会合作
给每一位教师公平的受教育的机会
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英特尔®求知计划在中国

• 从2003年到2007年的5年中, 我们将下列目标变为现实:

– 在超过300个社区教育中心, 培训600多名教师和近20万名学生;

– 成熟的管理模式;

– 有效的教学支持体系;

– 丰富多彩的主题活动;

•未来的我们还将继续响应政府号召,致力于成为课外教育领
域的可信赖的合作伙伴：

– 进一步实现教材和项目内容的本地化; 

– 开发更有效的项目宣传模式和工具;

– 鼓励更多有特色的创新。
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“不要被历史所束缚,       

走出去创造更美好的未来。”

- Robert Noyce

Co-founder of Intel Corporation


